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M SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI LTDA

Prezado(a) Académico(a),

Vocé chegou em um momento importante do seu processo formativo: O Estagio Curricular Obrigatorio.

Para que seu estagio aconteca, € muito importante que toda documentagdo esteja correta e devidamente
homologada em nosso sistema.

Dentre os documentos necessarios para ocorréncia do seu estagio € preciso ser firmado o termo de convénio entre
a Instituicdo Concedente (o local onde vocé realizara seu estagio) e a Instituicdo de Ensino (A Uniasselvi).

E de responsabilidade da Instituicdo firmar o respectivo convénio com um campo de estagio e disponibnilizé-lo a
vocé como ambiente de apoio para seu processo formativo. Pensando na transparéncia e seguranga para vocé, nds
estruturamos um sistema novo que ird ajuda-lo com o campo de estagio. O processo ndo mudou, apenas ficou mais
seguro e autogerenciavel. Segue um tutorial resumido para auxilid-lo(a) com as tratativas para o convénio de
estagio:

Pesquisar por convénios firmados:

Muitos alunos tém em mente os locais em que almejam realizar seus estagios curriculares, o que é muito bom! No
entanto, se faz necessario verificar se a Uniasselvi ja firmou o respectivo convénio. Para pesquisar por convénios

firmados:

Acesse o portal do aluno > estagios e empregos > estagio obrigatério > pesquisar convénios;

Se vocé encontrou um local para iniciar seu estagio, 6timo! Basta imprimir e preencher o seu termo de compromisso
disponibilizado na trilha de aprendizagem da disciplina, recolher as assinaturas e seguir 0 passo a passo para
inclusdao do documento diretamente no sistema.

Caso vocé ndo encontre, é possivel:

Indicar convénio:

Sabe aquele local que vocé conhece e gostaria de fazer o estdgio, mas nds ainda ndo firmamos o convénios? Agora
vocé pode indica-lo para que nés tentemos viablizd-lo como um dos ambientes de estagio para vocé!

Para indicar convénios:

Acesse o portal do aluno > estagios e empregos > estagio obrigatério > indicar convénios;

Preencha os dados solicitados (aqui vale vocé colocar o maximo de informagdes que possuir);

Cligue em salvar;

Pronto! O seu polo de apoio presencial recebera sua indicacdao e podera trabalhar para que o convénio seja firmado.
IMPORTANTE! O tempo de negociagdo para firmar o convénio pode variar dependendo do local que vocé indicou, por

esta razao, acompanhe o andamento do seu processo no portal e tenha em mente outros locais um que possa
realizar o seu estagio.
Incluir convénio:

Sabemos que vocé, enquanto aluno(a), muitas vezes conhece possiveis locais de estagio e tem condigdes de iniciar
0 processo para firmar o respectivo convénio. Por este motivo, disponibililizamos este documento na sua trilha de
aprendizagem para que, em tendo oportunidade, vocé possa buscar as informagdes com a parte concedente e
firmar o respectivo convénio. Para isso, algumas orientagoes:

Utilize este termo de convénio em locais que vocé tenha algum acesso ou indicagdo que viabilize seu contato;
Entregue ao responsavel pelo local, a carta de apresentacdo (disponivel na trilha de aprendizagem) e este termo
modelo para que possam analisar nossa proposta de convénio;

Uma vez estando de acordo, preencha os dados do local (digitalmente), obtenha a assinatura do local de estagio e
salve no formato PDF (vocé pode solicitar ajuda ao polo apoio presencial para isso);

Acesse seu portal do aluno > estédgios e empregos > estagio obrigatdrio > incluir convénio;

Preencha os dados solicitados, inclua o documento no portal e salve;

Muito bem! Agora o polo tramitara sua solicitacdo diretamente para assinatura da Uniasselvi e vocé ja pode realizar
a inclusdo do seu termo de compromisso no sistema.

Lembre-se: vocé somente podera iniciar seu estagio apds todo o processo de validagdao dos seus documentos estar

concluido.
Qualquer necessidade de auxilio vocé deve procurar pelo seu polo de apoio presencial

Esse documento foi assinado por Antonio Roberto Rodrigues Abatepaulo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.uniasselvi.com.br/validate/M48BP-TUJTY-US5B2-8D6VV



TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO

Nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as partes abaixo qualificadas:
INSTITUI(;AO DE ENSINO
Mantida: CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI
Mantenedora: SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI LTDA
CNPJ: 01.894.432/0001-56

ENDERECO: Rua DR Pedrinho, 79, .
BAIRRO: Rio Morto CEP: 89.082-262
Sala 01
CIDADE: INDAIAL UF: SC FONE: (47)33019167/9111

REPRESENTADA POR: Antonio Roberto

Rodrigues Abatepaulo CARGO: Pro-reitor de Ensino de Graduacao

UNIDADE CONCEDENTE

Razao Social: ASSOCIACAO HOSPITALAR VILA NOVA
Nome Fantasia: HOSPITAL RESTINGA E EXTREMO SUL
CNPJ: 04.994.418/0003-84
End: Avenida Joao Antonio Silveira, 3700 Bairro: Lomba do Pinheiro
Cidade: UF: Porto Alegre/RS Fone: (51) 3245-8933
CEP: 91796-000 E-mail: administracao@ahvn.com.br
Representada por: Dirceu Beltrame Dal Molin Cargo: Presidente
CPF do representante: 222.303.860-34 e-mail do representante:
I - OBJETO:

O objeto do presente Convénio é regular as condicdes de realizacdo de estagios curriculares obrigatdrios para alunos
da UNIASSELVI, nas dependéncias da UNIDADE CONCEDENTE.

Paragrafo Primeiro - Para fins deste Convénio, o estagio obrigatério deve observar o projeto pedagdgico do
curso, tendo carater de complementacgdo educacional e de pratica profissional. Entende-se como estagio as atividades
que visam o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando
o desenvolvimento do aluno para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo Segundo - O estagio somente podera ser contratado quando possuir expressa previsao no Projeto Politico
Pedagdgico do Curso frequentado pelo aluno

II - PRAZO DO ESTAGIO
Os estagios obrigatorios terdo a duracdo e carga horaria de acordo com o previsto no projeto pedagoégico dos Cursos
de Graduacdo ou Pds-Graduagdo.
O estagio terd a duragdo e carga horaria estabelecidas no termo de compromisso, podendo ser renovado, desde que
o periodo total contratado ndo ultrapasse o tempo maximo de 02 (dois) anos.

III - JORNADA

A jornada a ser cumprida sera definida no termo de compromisso. A jornada devera ser sempre compativel com o
horario escolar e ndo podera ultrapassar o limite de 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, ndao podendo ser
alterada, salvo ajuste formal com a anuéncia da instituicdo de ensino e do aluno.

Paragrafo Primeiro: Durante os periodos de avaliacdo ou verificagbes de aprendizagem, a carga horaria do
estagio serd reduzida a metade.

Paragrafo Segundo: A UNIASSELVI devera fornecer, sempre que solicitado, documento que indique a data das
avaliacoes.

IV - ATIVIDADES
As atividades que serdo realizadas pelo(a) académico(a) deverdo observar as seguintes condigdes:
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As atividades principais poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas somente com prévia e expressa
anuéncia do(a) Estagiario(a) e da UNIASSELVI, devendo ser realizadas sempre dentro do contexto basico daprofissao
e do projeto pedagdgico do
V - BOLSA
Os estagios regulados por este instrumento, por se tratarem exclusivamente de ESTAGIOS OBRIGATORIOS, nao
serdao remunerados.
VI - OBRIGAGOES DA UNIASSELVI

Compete a UNIASSELVI:

Fornecer a documentagdo que viabilize a contratacdo do estagio;

Avaliar as instalacbes da parte concedente e a adequacdo das atividades a formacgao cultural e profissional do(a)
educando(a);

Indicar professor orientador, da area desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo
das atividades do estagiario;

Exigir do aluno a apresentacdo dos relatorios e/ou fichas de avaliacdo, na periodicidade estabelecida no termo de
compromisso, que ndo podera ser superior a 6 (seis) meses;

Em caso de descumprimento das condigdes acordadas no termo de compromisso, orientar académico(a) e a
UNIDADE CONCEDENTE visando a adequacdo do estagio, ou, quando necessario, recomendar ao(a) académico(a) o
encerramento do estagio;

Elaborar as normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios;

Comunicar o calendario académico a UNIDADE CONCEDENTE no inicio de cada periodo letivo;

Receber, avaliar e arquivar os relatérios ou fichas de avaliagdo;

Informar as condigGes e requisitos minimos para a realizacdo do estagio, observando a carga horaria, duragéo e
jornada;

Efetuar a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado;

Encaminhar sistematicamente os relatérios ou as fichas de avaliacdo de estagio para preenchimento e devolugdo no
prazo assinado;

Comunicar a Unidade Concedente em caso de alteracdo da situacdo académica do aluno estagiario.

Paragrafo Unico: Em caso de abandono, a comunicagdo da UNIASSELVI & UNIDADE CONCEDENTE sera feita somente

apds a identificacdo de tal situacdo académica pelo sistema, ou quando isto ndo for possivel, ao término do periodo
letivo.

VII - OBRIGACGES DA UNIDADE CONCEDENTE
Compete a UNIDADE CONCEDENTE:

Conceder estagio curricular, ao corpo discente da UNIASSELVI, nos termos da legislagdo vigente e das disposicoes
deste Convénio, definido em parceria com os departamentos interessados em abrir campo de estagio e a
UNIASSELVI, as atividades dos estagiarios;

Fixar o numero de vagas pelas areas de formagdo e informar a UNIASSELVI para os devidos encaminhamentos;
Oferecer instalagbes que tenham condicdes de proporcionar ao aluno a boa execugdo das atividades previstas no
plano de atividades, disponibilizando local, materiais e equipamentos adequados;

Apresentar ao aluno o local de trabalho, equipe, normas de funcionamento, objetivos, politicas e filosofia internas,
visando a integracdo do estagiario;

Controlar a frequéncia do estagiario;

Informar a UNIASSELVI em caso de interrupgao ou de problemas na realizagdo do estagio, bem como nos casos em
que o aluno por motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar, ndo for considerado apto a continuar as
atividades de estagio;

Avaliar o desempenho do estagiario e/ou preencher a ficha de avaliagdo sempre que solicitado pela UNIASSELVI,
obedecendo a periodicidade fixada no Termo de Compromisso, que em nenhuma hipétese podera ultrapassar o
limite de 6 (seis) meses;

Indicar um supervisor responsavel, que devera acompanhar as atividades do aluno;

Manter a disposicdo da fiscalizacdo os documentos que comprovam a realizagdo do estagio;

Permitir a UNIASSELVI acesso as instalagdes onde o estagio é realizado, sempre que solicitado;

Formalizar o estégio curricular através de Termo de Compromisso firmado com o estagiario, tendo a obrigatéria
interveniéncia da UNIASSELVI;

N&o alterar as atividades do aluno estagidrio sem prévia comunicagdo e anuéncia da UNIASSELVI;

Informar a UNIASSELVI quaisquer modificagdes ocorridas no quadro de estagiarios;

Fornecer a declaracdo do estagio ao estudante, sempre que solicitado;

Compatibilizar a jornada de trabalho, com o horario escolar e com o horario da concedente;

Prestar todo tipo de informacgdes sobre o desenvolvimento do estdgio e da atividade do académico-estagiario, que
venha a ser solicitada pela UNIASSELVI e que esta entenda necessaria;

Ao final do estagio, emitir certificado de sua realizacdo.

Paragrafo Primeiro: O supervisor indicado devera pertencer ao quadro de pessoal da Unidade Concedente e ter
formacdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario.
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VIII - OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO
Constituem obrigacdes do ALUNO:

Cumprir carga horaria de estagio, prevista nas grades curricular dos cursos de graduacdo da UNIASSELVI;
Apresentar relatérios das atividades realizadas sempre que solicitados, de acordo com as normas de estagio;
Acatar as normas existentes na instituicdo em que realiza o estagio, procurando manter a rotina de trabalho e
qualidade dos servicos prestados.

Cumprir as demais determinacgdes constantes do Termo de Compromisso.

IX—- DAS CONTRAPARTIDAS
Para as vagas de Estagio Obrigatdrio para cursos da area da salde, a UNIASSELVI concedera, semestralmente ( a
partir da data de sua solicitagdo), bolsas de estudo para cursos de graduacdo e pds-graduacdo aos indicados da
UNIDADE CONCEDENTE.
Paragrafo primeiro: A quantidade de bolsas de estudo e os percentuais de desconto concedidos pela UNIASSELVI
seguirdo de acordo com a quantidade de alunos ativos no campo de estagio disponibilizado pela UNIDADE
CONCEDENTE:

Quantidade de Alunos em

Quantidade de Bolsas

Quantidade de Bolsas Pds-

Estagio Graduacao de 60% Graduacao de 70%
até 10 2 2

de 11 a 20 4 4

de 21 a 30 6 6

acima de 31 12 12

Paragrafo segundo: O desconto concedido nas bolsas ndo serd cumulativo com outros descontos praticadas pela
UNIASSELVI, tampouco sera aplicado as mensalidades ja pagas pelo beneficiado e/ou vencidas. A bolsa tera vigéncia
a partir da data de aprovacdo da solicitagdo até o final do semestre letivo de concessao, nao sendo possivel o lancamento
retroativo.

Paragrafo terceiro: Ficara a critério exclusivo da UNIDADE CONCEDENTE a definicdo e distribuicdo das bolsas
concedidas pela UNIASSELVI aos seus colaboradores.

X - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente convénio é firmado pelo prazo de 60 (sessenta) meses. , condicionada a renovacdo do Termo de
Colaboracgdo realizado entre o Hospital Restinga e Extremo-Sul com a prefeitura de Porto Alegre. Para renovagao, um
dos responsaveis pela parceira devera entrar em contato para a devida assinatura de uma nova minuta.

Paragrafo unico - As partes poderdo rescindir o presente convénio mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, sendo
que, em caso de rescisdo fica garantida a continuidade dos termos de compromisso de estagio ja firmados,
respeitando os trabalhos que estiverem em
andamento.

XI - DA PROTECAO

Paragrafo Primeiro: As Partes declaram, por este instrumento, que cumprem com toda a legislagao aplicavel sobre
privacidade e protecdo de dados, incluindo, mas ndo se limitando, a Constituicdo Federal, ao Cédigo de Defesa do
Consumidor, ao Cédigo Civil, sempre que aplicavel, ao Marco Civil da Internet, a Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD-Lei n.© 13.709/18) e as demais normas setoriais ou regras sobre o assunto, assegurando a observancia do
disposto no conjunto normativo aplicadvel por seus colaboradores e prestadores de servicos.

Paragrafo Segundo: As Partes declaram ter implementado ou irdo implementar acées e medidas técnicas e
organizacionais apropriadas e estruturadas de forma a atender aos requisitos de seguranca e privacidade, aos
padres de boas praticas e de governanca e aos principios gerais previstos na legislagdo e normas regulamentares
aplicaveisuPaiia IrRerb iy ARIRsRIRSEORIBIIGHRS HiRPABBLPars0Rlda dgsunadeawagoatihalicitaceceeno acessqs,nao
auttisddesinadorgitirseddiseinitiontidite M4GHEITAS e UReB2-8REAO/ perda, alteragdo ou comunicagdo.

Paragrafo Terceiro: As Partes prestardo assisténcia uma a outra para fins de fornecimento de informacbes €/0u



esclarecimentos as autoridades competentes, conforme exigido pela legislacdo aplicdvel quando tais informacoes se
encontrem na posse de uma das Partes ou de seus fornecedores/ terceiros autorizados.

Esse documento foi assinado por Antonio Roberto Rodrigues Abatepaulo. Para validar o documento e suas assinaturas acesse
https://assinador.uniasselvi.com.br/validate/M48BP-TUJTY-US5B2-8D6VV
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Paragrafo Quarto: As Partes notificardo imediatamente uma a outra sobre qualquer
reclamacao, solicitagdo ouquestionamento
XII - DISPOSICOS GERAIS

0 estagio ndo gera vinculo empregaticio na forma da lei;

Para a execugdo das atividades previstas neste convénio as partes administrardo os recursos
humanos, materiais efinanceiros considerados indispensaveis a vista dos respectivos trabalhos, sob a
responsabilidade e gerenciamento de cada convenente;
Devera cada um dos convenentes assegurar-se de que os recursos humanos designados para trabalhar nas
atividades concernentes ao presente convénio conhecam e aceitem todas as obrigacdes aqui estabelecidas, bem
como as que venham a ser criadas através de termos aditivos ou planos de trabalho;
Os convenentes terdo que cumprir rigorosamente com seus deveres de observancia de sigilo e ética profissional,
fazendo as recomendacdes oportunas e desenvolvendo todos os demais atos e fungdes necessarias ou convenientes
ao bom cumprimento das atribuigdes contratadas, comprometendo-se ainda a manter o carater sigiloso das
informacgdes as quais podera ter acesso em funcgdo deste contrato, tomando todas as medidas cabiveis para que tais
informagdes somente sejam divulgadas no ambito da execucdo dos servicos, sob pena de responsabilidade.

XIII - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da sede da UNIDADE CONCEDENTE para dirimir questdes oriundas do presente
convénio.

E por assim estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
assinam as partes o presente convénio na presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Indaial, de de 2023.

ﬁ, 4 Assinado eletronicamente por:

Antonio Roberto Rodrigues Abatepaulo
CPF: *** 627.288-**
Data: 10/05/2023 16:41:31 -03:00

UNIDADE CONCEDENTE .
(Carimbo e Assinatura) Antonio Roberto Rodrigues Abatepaulo
UNIASSELVI
Testemunhas:
MW re-

Nome: Amanda Dal Molin Nome: Treicy Laura Borges da Silveira

Diretora Geral HRES Enfermeira da Educacao

OAB/RS n° 124433 CPF: 02448607001

COREN: 273933
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validacao: M48BP-TUJTY-US5B2-8D6VV

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v/ Antonio Roberto Rodrigues Abatepaulo (CPF ***,627.288-**) em 10/05/2023
16:41 - Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao

Lat: -26,899596 Long: -49,252714
187.85.180.102 a ong

Precisdo: 1022 (metros)

Autenticacao antonio.abatepaulo@uniasselvi.com.br (Verificado)

Login

3kyxflIEi3VoGXm9SZSk3DMuj7quuUggZx2GLcVSvthKQ=

SHA-256

L. (Assinatura pendente) Dirceu Beltrame Dal Molin (CPF ***,303.860-**)

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://assinador.uniasselvi.com.br/validate/M48BP-TUJTY-US5B2-8D6VV

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validacao:

https://assinador.uniasselvi.com.br/validate




autentique

Autenticacao eletronica 8/8
) Data e horarios em GMT -03:00 Brasilia
Ultima atualizag@o em 21 jul 2023 as 15:37:01
Identificagdo: #56b6917d16485f8fb2816ff7395c90aee195ad2048b48be75
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Signatario

HISTORICO
30 mai 2023 Nicole Cooper Flores de Assumpgao  criou este documento. (Empresa: Hospital Restinga e Extremo Sul,
14:33:23 CNPJ: 04.994.418/0003-84, E-mail: juridico@hres.org.br)
30 mai 2023 amanda gongalves dal molin (E-mail: diretorageral@hres.org.br, CPF: 032.695.590-97) visualizou este
14:34:16 documento por meio do IP 177.101.220.178 localizado em Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brazil
30 mai 2023 amanda gongalves dal molin (E-mail: diretorageral@hres.org.br, CPF: 032.695.590-97) assinou como
14:35:41 testemunha este documento por meio do IP 177.101.220.178 localizado em Porto Alegre - Rio Grande do
Sul - Brazil
21 jul 2023 dirceu beltrame dalmolin (E-mail: diretoria@ahvn.com.br, CPF: 222.303.860-34) visualizou este documento
15:36:37 por meio do IP 177.101.220.19 localizado em Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brazil
21 jul 2023 dirceu beltrame dalmolin (E-mail: diretoria@ahvn.com.br, CPF: 222.303.860-34) assinou este documento por
15:37:01 meio do IP 177.101.220.19 localizado em Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brazil
30 mai 2023 Treicy Laura Borges da Silveira (E-mail: treicy.silveira@hres.org.br, CPF: 024.486.070-01) visualizou este
14:57:50 documento por meio do IP 177.101.220.178 localizado em Porto Alegre - Rio Grande do Sul - Brazil
31 mai 2023 Treicy Laura Borges da Silveira (E-mail: treicy.silveira@hres.org.br, CPF: 024.486.070-01) assinou como
10:50:05 testemunha este documento por meio do IP 187.60.191.226 localizado em Santa Cruz do Sul - Rio Grande

d
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do Sul - Brazil
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